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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Institutia de invatamant superior | Universitatea de Vest din Timisoara (UVT)

1.2 Facultatea / Departamentul Facultatea de Sociologie si Asistentd Sociald (FSAS)
1.3 Departamentul Departamentul de Asistentd Sociala (DAS)

1.4 Domeniul de studii Asistentd sociala

1.5 Ciclul de studii Master

1.6 Programul de studii / Calificarea | Practica asistentei sociale centrate pe valori (PASCV)

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei CONSILIERE SOCIALA SI SPIRITUALA

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof. univ. dr. Patricia Runcan

2.3 Titularul activitatilor de seminar Prof. univ. dr. Patricia Runcan

2.4 Anul de studiu | I 2.5 Semestrul 2 2.6 Tipul de E 2.7 Regimul OB
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdptamana 2 | din care: 3.2 curs 1 | 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de invatamant | 28 | din care: 3.5 curs 14 | 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 77
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 11
Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 7
Tutoriat 4
Examinari 2
Alte activitati -
3.7 Total ore studiu individual 929

3.8 Total ore pe semestru 127

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum . Nu este cazul

4.2 de competente o Nu este cazul

! Conform articolului 37, alineatul (1) din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completdrile ulterioare, ,,succesul academic al unui student pe parcursul unui program de studii este
determinat prin verificarea dobdndirii rezultatelor asteptate ale invdtarii prin evaludri de tip examen si
prin evaluarea pe parcurs’ .
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfagurare a cursului si a seminarului Materiale: TV smart, laptop, foi albe A4 si pix, pentru
notite, exercitii si aplicatii.

Logistice: Punctualitate, implicare activa si colaborare
eficientd, pe tot parcursul intdlnirii de curs/seminar.
Punerea telefonului pe modul silentios 1n timpul intalnirii
sau inchiderea lui. in timpul intalnirilor, studentul nu are
voie sa foloseasca telefonul, tableta si calculatorul.
Platforma utilizata: e-learning UVT.

Prezenta: La intalnirile din cadrul disciplinei (DIS),
prezenta nu este obligatorie. Va participa doar studentul
care poate si alege s participe la intdlnirile din cadrul
DIS, si care alege sa respecte regulile de comunicare,
relationare si colaborare prezentate de profesor pentru
aceastd DIS. Studentul care nu va fi prezent la intalnirea
DIS va putea participa la examen. Conclusiv: prezenta nu
este impusd, dar este incurajata.

Conditii tehnice
Intalnirile din cadrul acestei discipline (DIS), se vor desfasura doar in format fizic, intr-o sala din UVT, atat
pentru activitatea de curs cat si pentru activitatea de seminar. Ne dorim o buna interactiune, relationare si
comunicare cu studentii din cadrul acestei DIS, de aceea, vom utiliza platforma Moodle — platforma de e-
learning UVT — https://elearning.e-uvt.ro/), precum si emailul institutional. Documentele necesare acestei
DIS vor fi urcate pe platforma de e-learning UVT, in dreptul DIS arondate: CONSILIERE SOCIALA SI
SPIRITUALA, MASTER, Semestrul 2, An universitar 2025-2026. Documentele vor putea fi consultate in
format electronic, de fiecare student masterand inscris / inrolat la aceasta DIS.

In timpul semestrului, comunicarea permanenti profesor-student se va face in timpul intalnirilor
DIS, dar si prin intdlnirile individuale de consiliere, supervizare si mentorat (CSM), pe care profesorul le
oferd, optional si cu programare, pentru studentul care solicita aceste intalniri, prin email. Intalnirile CSM
vor avea loc saptamanal (in timpul semestrului), in cadrul programului de permanente al profesorului, in
UVT, cabinetul 606 (etaj VI), Scoala Doctorald, domeniul studiilor universitare de doctorat in Asistenta
sociala (DSUD-AS). Programarea pentru intalnirca CSM (daca va fi cazul) se va face 1n prealabil pe email
(studentul va avea posibilitatea sa 1l contacteze pe email pe profesor, iar profesorul va transmite o
confirmare de programare, pe email, studentului). Adresa de email, pentru programare: patricia.runcan(@e-
uvt.ro

Fiecare student va primi din partea profesorului un ID de lucru in cadrul acestei DIS. Este important
ca studentul sa foloseasca ID-ul de lucru, corect, in fiecare comunicare cu profesorul (email, intalnire,
examen).

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora
contribuie parcurgerea si promovarea disciplinei

secretariat@e-uvt.ro
www.uvt.ro




Universitatea de Vest

MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Cunostinte

Cunoastere, intelegere si utilizare a limbajului specific.

- Cunoasterea, intelegerea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza ale
domeniului si ale ariei de specializare, utilizarea lor adecvata in
comunicare $i in practica.

- Cunoasterea, intelegerea si utilizarea cunostintelor specifice consilierii si
dezvoltarii autentice, precum si utilizarea lor adecvata in comunicarea i
interrelationarea umana.

Explicare si interpretare.

- Utilizarea cunostintelor de baza pentru exemplificarea si interpretarea
unor variate tipuri de concepte, situatii, modele, perspective etc. asociate
domeniului consilierii, dezvoltarii autentice si asistentei sociale.

- Utilizarea cunostintelor de baza din domeniul disciplinei pentru
exemplificarea unor variate tipuri, situatii, modele, perspective, procese
asociate domeniului socio-uman.

Aplicare, transfer si rezolvare de probleme.

- Aplicarea unor principii si metode de baza pentru rezolvarea de
probleme / situatii bine definite, tipice domeniului,

- Aplicarea principiilor si tehnicilor de lucru din domeniul consilierii,
dezvoltarii autentice si asistentei sociale, In rezolvarea unor spete sau
studii de caz.

Reflectie critica si constructiva.

- Utilizarea adecvata de criterii si metode standard de evaluare, pentru a
aprecia calitatea, meritele si limitele unor procese, programe, modele,
concepte, metode si teorii.

Creativitate si inovare.

- Elaborarea de proiecte profesionale cu utilizarea unor principii si metode
consacrate in domeniu.

- Elaborarea unor spete, studii de caz specifice domeniului si rezolvarea
cazului prin utilizarea principiilor si tehnicilor specifice procesului de
consiliere, mentorat si dezvoltare autentica.
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Abilitati -

6. Autonomie si responsabilitate.

Executarea responsabila a sarcinilor profesionale si personale, in conditii
de autonomie restransa si asistentd calificata.

7. Interactiune sociald

Familiarizarea cu rolurile si activitatile specifice muncii in echipa si
distribuirea de sarcini pentru nivelurile subordonate.

Familiarizarea studentilor, atit cu munca in perechi / echipe, cat si cu
munca individuala, precum si deprinderea si familiarizarea lor cu anumite
tehnici de comunicare, consiliere, mentorat, leadership si strategii de
dezvoltare personald si profesionald, pentru optimizarea propriilor
conditii de viata si pentru investirea in celalalt.

8. Dezvoltare personala si profesionala.

Constientizarea nevoii de formare continud, utilizarea eficientd a
resurselor si tehnicilor de invatare pentru dezvoltarea personala si
profesionala.

Congtientizarea studentilor de nevoia de formare continua in domeniul
asistentei sociale, consilierii $i dezvoltarii autentice, avand ca scop atat
formarea acestora pentru viata, dar si dezvoltarea lor personala si
profesionald, pentru a trdi o viatd autentica, cu succes si sens, si pentru a
lasa o mostenire valoroasa si de dorit in urma lor.

Competente personale si competente sociale.

Dezvoltarea omeniei, curajului, potentialului, caracterului, respectului,
valorilor, si a unei bune colaborari profesionale si personale, la nivel
academic si interpersonal.

Preocupare pentru binele comun, pentru cresterea si dezvoltarea
autenticd a propriului potential, pentru a putea oferi compasiune si ajutor
intelept celor cu care interactioneaza si sunt In nevoie.

Responsabilitate | Aplici in realizarea sarcinilor cunostintele si abilititile in mod responsabil si etic.

si autonomie

7. Continuturi

Platforma prin care pot fi accesate suportul de curs in format electronic si alte resurse de invétare
/ bibliografie: este e-learning.

7.1 Curs Metode de predare Observatii
Cl1. Curs introductiv, important Prezentare Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Dialog Foaie alba A4 si pix
Mod de organizare si de evaluare, pe tot | Reflectie Referinte bibliografice
parcursul semestrului, in acord cu FD. Meloterapie Material video
Lectura
Descoperire dirijata
Exercitiu
C2. Delimitari conceptuale. Definirea | Prezentare Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
consilierii Dialog Foaie alba A4 si pix
Reflectie Referinte bibliografice
Meloterapie Material video
Lectura
Descoperire dirijata
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Exercitiu
C3. Scopul si obiectivele consilierii. Prezentare Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Asemanari si deosebiri dintre consiliere si | Dialog Foaie alba A4 si pix
psihoterapie / consiliere si mentorat Reflectie Referinte bibliografice
Meloterapie Material video
Lectura

Descoperire dirijata
Exercitiu

C4. Clasificarea tipurilor si a formelor de
consiliere. Terapii ale consilierii

Prezentare

Dialog

Reflectie
Meloterapie
Lectura
Descoperire dirijata
Exercitiu

Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Foaie alba A4 si pix

Referinte bibliografice

Material video

C5. Procesul de consiliere: etape, sedinte,
tehnici, modele. Atitudinile si abilitatile
necesare consilierului

Prezentare

Dialog

Reflectie
Meloterapie
Lectura
Descoperire dirijata
Exercitiu

Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Foaie alba A4 si pix

Referinte bibliografice

Material video

C6. Drumul catre tine nsuti. Dubla
cunoastere.

Consilierea crestind: Aspecte introductive

Prezentare

Dialog

Reflectie
Meloterapie
Lectura
Descoperire dirijata
Exercitiu

Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Foaie alba A4 si pix

Referinte bibliografice

Material video

C7. Consilierea crestind: Complexitate.
Recapitulare

Prezentare

Dialog

Reflectie
Meloterapie
Lectura
Descoperire dirijata
Exercitiu

Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Foaie alba A4 si pix

Referinte bibliografice

Material video

Feedback
7.2 Seminar Metode de predare Observatii
S1. Seminar introductiv, important Expunere Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Conversatie Foaie alba A4 si pix
Reflectie Material video
Exemplificare

Descoperire dirijata
Exercitiu

S2. Delimitari conceptuale. Definirea
consilierii

Expunere
Conversatie
Reflectie
Exemplificare
Descoperire dirijata
Exercitiu

Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Foaie alba A4 si pix
Material video
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S3. Scopul si obiectivele consilierii.
Asemanari si deosebiri dintre consiliere si
psihoterapie / consiliere si mentorat

Expunere
Conversatie
Reflectie
Exemplificare
Descoperire dirijata
Exercitiu

Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Foaie alba A4 si pix
Material video

S4. Clasificarea tipurilor si a formelor de
consiliere. Terapii ale consilierii

Expunere
Conversatie
Reflectie
Exemplificare
Descoperire dirijata
Exercitiu

Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Foaie alba A4 si pix
Material video

S5. Procesul de consiliere: etape, sedinte,
tehnici, modele. Atitudinile si abilitatile
necesare consilierului

Expunere
Conversatie
Reflectie
Exemplificare
Descoperire dirijata
Exercitiu

Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Foaie alba A4 si pix
Material video

S6. Consilierea crestind: Aspecte
introductive

Expunere
Conversatie
Reflectie
Exemplificare
Descoperire dirijata
Exercitiu

Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Foaie alba A4 si pix
Material video

S7. Consilierea crestind: Complexitate.
Retrospectiva aplicativa

Expunere
Conversatie
Reflectie
Exemplificare
Descoperire dirijata
Exercitiu

Feedback

Fisa de exercitii si aplicatii (FEA)
Foaie alba A4 si pix
Material video

Bibliografie selectiva (principala):

e Neaga, Susanu. (2011). Consilierea in asistenta sociala. Braila: Ed. Sfantul lerarh Nicolae.
e Runcan, Patricia. (2023). Introducere in consiliere. Suport de curs universitar. Cluj-Napoca: Presa

Universitard Clujeana.

o Colins, Gary. (2023). Consilierea crestina: un ghid cuprinzator. Timisoara: Editura Noua Speranta.
o Colins, Gary. (2024). Consilierea crestina: studii de caz. Timisoara: Editura Noua Speranta.
e Tan, Siang-Yang. (2025). Consiliere si psihoterapie: o perspectiva crestind. Timisoara: Editura Noua

Speranta.

e Lowe, Julie. (2025). Construieste punti de legatura: activitati de consiliere biblica pentru copii si adolescenti.

Timisoara: Editura Noua Speranta.

e Nelson-Jones, R. (2009). Manual de consiliere. Traducere din engleza de Clara Ruse. Bucuresti: Editura Trei.
o Adams, Jay. (1993). Manualul Consilierului spiritual crestin. Wheaton, Illinois: Societatea Misionara

Romana.

e Biban, Adriana. (2011). (Coord.). Consiliere educationald. Cluj: Editura ASCR.
e Runcan, Patricia. (2021). (coord.). Consiliere si mentorare cu impact. Seria AUTENTIC, Volum 1. Timisoara:

Editura de Vest.

e Runcan, Patricia. (2021). (coord.). Consiliere si mentorare cu impact. Seria Autentic, Volum 2. Timisoara:

Editura de Vest.

e Crabb, Larry. (2011). Intelegind oamenii. Oradea: Kerigma.
Frankl, Victor. (2018). Omul in cautarea sensului vietii. Bucuresti: Vellant.
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Peck, Scott. (2019). Drumul catre tine insuti: o noud psihologie a iubirii, a valorilor traditionale §i a cresterii
spirituale. Trad.: Lucian Popescu. Ed. a 4-a. Bucuresti: Curtea Veche Publishing.

Rogers, Carl. (2008). 4 deveni o persoana: Perspectiva unui psihoterapeut. Bucuresti: Editura Trei.

Rupper, Franz. (2012). Trauma, atasament, constelatii familiale. Psihoterapia traumei. Bucuresti: Editura
Trei.

Satir, Virginia. (2010). Arta de a fauri oameni. Bucuresti: Trei

Crabb, Larry. Allenderr, Dan. (2007). Incurajarea — Cheia grijii fati de oameni. Traducere din engleza de
Gela Balc. Oradea: Kerigma.

Hanibal, Dumitrascu. (2012). (Coord.). Consilierea in asistenta sociala. lasi: Editura Polirom.

Jurca, Eugen. (2013). Consilierea in asistenta sociala. Curs ID. Timisoara: Editura de Vest.

Jurca, Eugen. (2018). Psihopatologie si psihoterapie. Timisoara: Editura de Vest.

Cloud, Henry. Townsend, John. (2014). Limite. Oradea: Editura Elpis.

Smith, Deborah-Pegues. (2012). Confrunta fara sa ofensezi. Oradea: Ed. Cartea Crestina.

Yalom, Irwin. (2017). Calatoria catre sine: memoriile unui psihiatru. Traducere din engleza de Florin Tudose.
Bucuresti: Editura Vellant.

Groeschel, Craig. (2023). Chazown: Descopera si implineste scopul lui Dumnezeu pentru viata ta. Oradea:
Editura Scriptum.

Hybels. Bill. (2015). Simplifica: zece practici pentru detoxificarea sufletului. Oradea: Editura Scriptum.
Clear, James. (2019). Atomic Habits: schimbari mici, rezultate remarcabile. Traducere din engleza de Otilia
Tudor. Bucuresti: Lifestyle Publishing.

Littauer, Marita. Littauer, Florence. (2013). Comunicare plus. Oradea: Metanoia.

Lucado, Max. (2007). Infruntd-ti uriasii. Oradea: Editura Scriptum.

Maxwell, John. (2013). Cele 15 legi supreme ale dezvoltarii personale. Pune-le in practica pentru a-ti atinge
potentialul maxim. Bucuresti: Amaltea.

Maxwell, John. (2016). Da sens vietii: cum sa alegi ceea ce conteazd. Bucuresti: Amaltea.

Micleusanu, Zinaida. Cuznetov, Larisa. (2015). Bazele consilierii. Ghid metodologic. Chisindu: Universitatea
de Studii Europene din Moldova.

Muntean, Ana. (2009). Psihologia dezvoltarii umane. lasi: Polirom.

Nichols, Michael. (2009). Asculta-ma ca sa te ascult. Capacitatea de ascultare poate imbundtati relatiile
noastre. (trad.). loana Badulescu. Bucuresti: Ed. Trei.

Bibliografie secundara:

Batterson, Mark. (2014). Fauritorul de cercuri. Trasand cercuri de rugdciune in jurul visurilor si temerilor
tale. Oradea: Life Publishers.

Biblia sau Sfdanta Scriptura a Vechiului si Noului Testament. (1995). Traducere de D. Cornilescu. USA:
Societitile Biblice Unite.

Brown, Brene. (2019). Curajul de a fi vulnerabil: schimba felul in care traiesti, iubesti, educi si conduci.
Traducere din engleza de Liviu Dascélu, Cristina Rusu. Ed. a 2-a. Bucuresti: Curtea Veche Publishing.
Dillow, Linda. (2002). Linisteste-mi inima ingrijorata. Cluj-Napoca: Fundatia E.B.E.

Kishimi, Ichiro. Koga, Fumitake. (2018). Curajul de a nu fi pe placul celorlalti. Bucuresti: Litera.

Maxwell, John. (2013). Uneori castigi, uneori inveti: cele mai importante lectii de viata sunt deprinse din
esecuri. Bucuresti: Editura Amaltea.

Meyer, Joyce. (2018). Incredere nezdruncinatd: descoperd bucuria de a te increde in Dumnezeu oricdnd, in
orice lucru. Timigoara: Alfa Omega Publishing.

Runcan, Remus. (2016). Capcanele Facebook-ului: comunicarea virtuald si efectele ei asupra relatiilor
umane. Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica.

Tolstoi, Lev. (2017). Despre Dumnezeu si om: din jurnalul ultimilor ani (1907-1910). Trad. Elena Dragusin-
Richard. Ed. a 3-a. Bucuresti: Humanitas.

Weil, Simone. (2003). Greutatea si harul. Bucuresti: Humanitas.

Weil, Simone. (2005). Forme implicite de iubire a lui Dumnezeu. Bucuresti: Humanitas.
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e Zacharias, Ravi. (2018). Marele Tesator: cum ne modeleaza Dumnezeu prin evenimentele vietii noastre. Arad:
Editura Gramma.ro.

e Biblioteca AUTENTIC. Centralizator cu toate cértile care pot fi imprumutate, gratuit, de studentii din cadrul

DIS. Platforma de e-learning.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Disciplina este cu precadere aplicativa si se va desfagura Intr-o ambianta placuta si interesantd, n acord
cu principiile pedagogiei active, precum si cu principiile asistentei sociale (domeniu cu precadere
aplicativ). Continuturile tematice pe care le vom aborda prezintd un nivel ridicat de compatibilitate cu
ofertele de profil de la nivel national si international. Disciplina include principalele subiecte de interes
din domeniul consilierii.

9. Utilizarea instrumentelor bazate pe inteligenta artificiald generativa

Pentru realizarea sarcinilor definite la sectiunea de evaluare, nu este permisa utilizarea instrumentelor
IAgen.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3
Pondere din

nota finala
10.4 Participare  si  implicare | Evaluare pe parcurs: 20%, 2p
Curs si seminar activa,  responsabila  si | Fisa de exercitii si aplicatii (FEA),
creativa pe tot parcursul | orale si scrise, aferente intalnirii
intalnirii (de la inceput pana | disciplinei

la final, fara exceptii),
evidentiate prin implicarea in
dialog si realizarea corecta si
completa a sarcinilor de lucru
orale si scrise.

Corectitudinea si congruenta | Evaluare de tip examen: 80%, 8p
raspunsurilor, cf. cu suportul | Examen scris
de curs. (grila, de completat / de raspuns la

intrebari si la subiecte)
Nota: Studentul care nu va fi prezent la intdlnirea DIS va putea participa la examen. Studentului care
participd doar la o parte a intalnirii i se va consemna prezenta, insa Fisa de exercitii si aplicatii (FEA) nu

va fi luata in considerare (nu va primi punctaj). FEA va fi luata in considerare exclusiv pentru studentul
care este prezent pe intreaga duratd a intélnirii (de la inceput pand la final) si care realizeaza toate
exercitiile si aplicatiile, atat orale, cat si scrise, pe tot parcursul intélnirii, fara exceptii.

Informatii suplimentare privind metodele si criteriile de evaluare vor fi prezentate de catre profesor la
prima intalnire. Documentul cu informatii va fi postat, ulterior, pe platforma de e-learning a DIS.

9.5 Standard minim de performanta

Notarea cu minim 5 la evaluarea finala a disciplinei.
Examenul de restanta: se aplica aceleasi conditii i criterii ca in prima sesiune.
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Examenul de mirire: examen scris pe baza suportului de curs si a lecturii cartii recomandate de profesor.
Pondere notd: 100% (va conta doar nota obtinuta la examenul de marire).

Data completarii Semnatura titularului de curs si
10.02.2026 seminar

Prof. univ. dr. Patricia Runcan

Data avizarii in departament Semnétura Directorului de Departament,
Prof. univ. dr. Cosmin Goian
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